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Lernen und Wissenstrans

Einladung zur uniMind|Lecture

hosted by Industriellenvereinigung Wien

Wie Firmen Wettbewerbsvorteile gegeniiber Konkurrenten
generieren, ist die Kernfrage des strategischen Managements.
Das Design der Organisation - Aufgabenteilung und
-zuteilung, Entlohnung und Informationstransfer — spielt

fiir den Aufbauen ebensolcher Vorteile eine entscheidende
Rolle.

Die Kklassische Lehre zur optimalen Gestaltung der
Firmenstruktur hat bislang der Tatsache wenig Bedeutung
beigemessen, dass MitarbeiterInnen komplexe
Verhaltensmusteran den Tag legen, die durch die
Organisationsstruktur entscheidend beeinflusst werden. Wie
wirkt sich Hierarchie auf MitarbeiterInnenverhalten aus?
Wie beeinflussen Charaktereigenschaften von
Fithrungspersonlichkeiten die Firmenstruktur? Und wie
verdndert dies unseren Blick darauf, wie sich eine Firma
optimalerweise aufstellen sollte?

uniMind Lecture

Donnerstag, 9. Juni 2016
19.00 - 20.30 Uhr

Industriellenvereinigung Wien

Haus der Industrie
Urban-Saal, 1. Stock
Schwarzenbergplatz 4, 1013 Wien

Programm

In der Lecture werden u.a. folgende Themen behandelt:

o Wasist strategisches Organisationsdesign?

o Wie dndern Hierarchien - geschichtete
Autoriétsverhiltnisse — das Verhalten von
MitarbeiterInnen?

Wie verdndern dominante CEOs ihre Unternehmungen?
Was sollten Firmen tiber Kollektive wissen, was konnen
sie von ihnen lernen?

Welche Konsequenzen ergeben sich fiir eine
verhaltensbasierte Organisationslehre?

Auf Basis aktueller Forschungsergebnisse und unter Bezugnahme
zu Beispielen aus der Praxis diskutiert Markus Reitzig aktuelle
Ansitze strategischen Organisationsdesigns.

Die Teilnahme an der Veranstaltung ist kostenfrei. Um
Anmeldung iiber unimind@univie.ac.at wird gebeten.
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